Муниципальное общеобразовательное учреждение

Сергиевская средняя общеобразовательная школа имени почетного гражданина Московской области М.С. Трифонова

_____________________________________________________________ 

ПРИКАЗ 
           №   76/1                                                                                           от 28.08.2011 года                                                                                   

          О переходе МОУ Сергиевской средней

          общеобразовательной школы

           на  обучение по ФГОС НОО. 

На основании приказа Министерства образования и науки РФ от 6 октября 2009 года №373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» , приказа № 115 от 23.03.2011г. по Коломенскому РУО 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1.Организовать обучение в 1-х  классах по федеральному государственному образовательному стандарту начального общего образования с 1 сентября 2011 года.

2. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

                        Директор школы                                    Е.Н. Иванова                                         

Муниципальное общеобразовательное учреждение

Сергиевская средняя общеобразовательная школа имени почетного гражданина Московской области М.С. Трифонова

_____________________________________________________________ 

ПРИКАЗ 
           №                                                                                                                                                        от   августа  2011года                                                                             
          Об утверждении положений

          МОУ Сергиевской СОШ. 

  На основании решения заседания педагогического совета №___  от ______20__года, в связи с введением ФГОС НОО с  1 сентября 2011года

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить  и ввести в действие Положение о системе оценивания, формах и порядке проведения промежуточной аттестации начального общего образования МОУ Сергиевской СОШ (Приложение 1).

2. Утвердить  и ввести в действие Положение  о Портфолио обучающихся начального общего образования МОУ Сергиевской СОШ (Приложение 2). 

3. Утвердить  и ввести в действие Положение о внеурочной деятельности МОУ Сергиевской СОШ (Приложение 3). 

4. Утвердить  и ввести в действие Положение о классном руководителе МОУ Сергиевской СОШ (Приложение 4). 

5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

                                      Директор школы                                                                      Е.Н. Иванова                             
Приложение 3

   к приказу  от ________  20__ года   № __

Положение о внеурочной деятельности

на начальной ступени образования

МОУ  Сергиевской СОШ
 
Настоящее  Положение разработано в соответствии с Законом РФ “Об образовании”, Гражданским кодексом РФ, Федеральным государственным образовательным  стандартом начального общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ "Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарт начального общего образования" от 06.10.2009 N 373, Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей, с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами «Санитарно-эпидемиологические требования к учреждениям дополнительного образования СанПиНами 2.4.4.1251-03», утверждёнными Главным государственным санитарным врачом Российской Федерации 1 апреля 2003 г., Уставом школы, Положением о классном руководителе. 

1. Общие положения

 1.1. Внеурочная деятельность обучающихся организуется в целях формирования единого образовательного пространства муниципального образовательного учреждения Сергиевской средней общеобразовательной школы для повышения качества образования и реализации процесса становления личности в разнообразных развивающих средах. Внеурочная деятельность является равноправным, взаимодополняющим компонентом базового образования. 

1.2. Внеурочная деятельность предназначена для педагогически целесообразной занятости обучающихся в их свободное (внеурочное) время. Часы, отводимые на внеурочную деятельность, используются по желанию обучающихся, с согласия родителей (законных представителей), рекомендаций психологов.

1.3. Внеурочная деятельность организуется на принципах природосообразности, гуманизма, демократии, творческого развития личности, свободного выбора каждым ребенком вида и объема деятельности, дифференциации образования с учетом реальных возможностей каждого обучающегося.

1.4. Содержание образования внеурочной деятельности определяется образовательными программами – примерными (рекомендованными Министерством образования и науки РФ), модифицированными (адаптированными), авторскими. 

1.5. Участие обучающихся во внеурочной деятельности осуществляется на основе свободного выбора детьми образовательной области и образовательных программ. 

1.6. Структура внеурочной деятельности определяется целями и задачами общеобразовательной школы.

1.7. Школа оказывает психолого-педагогическую поддержку и помощь в преодолении затруднений в процессе учебной деятельности и личностном развитии.

1.8. Режим школы, реализующей внеурочную деятельность, способствует формированию образовательного пространства учреждения, объединяет в один функциональный комплекс образовательные, развивающие, воспитательные и оздоровительные процессы.

1.9. Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся. 

2. Задачи внеурочной деятельности

 Внеурочная деятельность направлена на решение следующих задач:

1. создание условий для наиболее полного удовлетворения потребностей и интересов    

обучающихся, укрепления их здоровья;

2. личностно-нравственное развитие и профессиональное самоопределение обучающихся;

3.обеспечение социальной защиты, поддержки, реабилитации и адаптации обучающихся к жизни в обществе;

4.формирование общей культуры обучающихся;

5.воспитание у обучающихся гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к Родине, природе, семье.

 3. Содержание образовательного процесса внеурочной деятельности

 3.1. Во внеурочной деятельности реализуются программы образования детей по следующим направлениям: спортивно-оздоровительное, художественно-эстетическое, научно-познавательное, духовно-нравственное, социально-значимое и видам деятельности: игровая, познавательная, проблемно-ценностное общение, досугово-развлекательная, художественное творчество, социальное творчество, трудовая деятельность, спортивно-оздоровительная, туристско-краеведческая  деятельность. 

3.2. Все виды внеурочной деятельности строго ориентированы на воспитательные результаты.

3.3. Воспитательные результаты внеурочной деятельности распределяются по трём уровням: 

1 уровень – школьник знает и понимает общественную жизнь;

2 уровень – школьник ценит общественную жизнь;

3 уровень – школьник самостоятельно действует в общественной жизни.

Каждому уровню результатов соответствует своя образовательная форма.

3.4. Занятия в объединениях могут проводиться по образовательным программам одной тематической направленности;  комплексным программам; программам, ориентированным на достижение результатов определённого уровня; программам по конкретным видам внеурочной деятельности;  возрастным образовательным программам; индивидуальным программам.

3.5.Содержание образовательной программы, формы и методы ее реализации, численный и возрастной состав объединения определяются педагогом самостоятельно, исходя из образовательно-воспитательных задач, психолого-педагогической целесообразности, санитарно-гигиенических норм, материально-технических условий.

3.6.Педагогические работники могут пользоваться примерными (рекомендованными Министерством образования и науки РФ) программами или самостоятельно разрабатывать программы и соответствующие приложения к ним.

 4. Организация образовательного процесса

 4.1. Работа внеурочной деятельности осуществляется на основе годовых и других видов планов, образовательных программ и учебно-тематических планов, утвержденных директором школы.

4.2. Учебный год в школе с внеурочной деятельностью определяется учредителем. Во время летних каникул учебный процесс может продолжаться (если это предусмотрено образовательными программами) в форме походов, сборов, экспедиций, лагерей разной направленности и т.п. Состав обучающихся в этот период может быть переменным. При проведении многодневных походов разрешается увеличение нагрузки педагога.

4.3. Расписание составляется в начале учебного года администрацией по представлению педагогических работников с учетом установления наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся. Расписание утверждается директором школы. Перенос занятий или изменение расписания производится только с согласия администрации школы и оформляется документально.

4.4. Списочный состав детских объединений внеурочной деятельности определяется программой педагога.

4.5. Продолжительность занятий и их количество в неделю определяются образовательной программой педагога, а также требованиями, предъявляемыми к режиму деятельности детей в школе.

4.6. В соответствии с программой педагог может использовать различные формы образовательно-воспитательной деятельности: аудиторные и внеаудиторные занятия (процент аудиторных занятий не должен превышать 50%), экскурсии, концерты, выставки, экспедиции и др. Формы внеурочной деятельности отличны от урока. 

4.7. Педагог самостоятелен в выборе системы оценивания, периодичности и форм аттестации обучающихся. 

4.8. Зачисление обучающихся в объединения внеурочной деятельности осуществляется на срок, предусмотренный для освоения программы. 

4.9. Деятельность детей осуществляется как в одновозрастных, так и в разновозрастных объединениях по интересам. В работе объединения могут принимать участие родители (законные представители), без включения в списочный состав и по согласованию с педагогом.

4.10. Каждый обучающийся имеет право заниматься в объединениях разной направленности, а также изменять направление обучения.

4.11. Организация внеурочной деятельности должна обеспечивать возможность выбора двигательно-активных, физкультурно-спортивных занятий. Для первоклассников занятия  (особенно в первом полугодии) проводят  в форме экскурсий, прогулок. Оптимальным является посещение не более 2-х внеурочных занятий, одно из которых должен быть двигательно-активным. Продолжительность двух занятий не должна превышать 50 минут с перерывом не менее 10 минут для отдыха детей и проветривания помещений.

4.12. В организации внеурочной деятельности обучающихся физкультурно - оздоровительная работа включает подвижные и спортивные игры, несложные спортивные упражнения, занятия на специально оборудованных площадках со спортивным инвентарем,  прогулки на свежем воздухе и т.д.

4.13. Учет занятости обучающихся внеурочной деятельностью осуществляется классным руководителем. 

4.14. Учёт проведённых занятий внеурочной деятельности педагоги фиксируют в отдельном журнале.

4.15. Во внеурочной деятельности ведется методическая работа, направленная на совершенствование содержания образовательного процесса, форм и методов обучения, повышение педагогического мастерства работников.

 5. Документация внеурочной деятельности ведётся в соответствии с положением о классном руководителе. 

6.Срок действия настоящего Положения – до внесения соответствующих изменений.

Программа внедрения ФГОС нового поколения

2011-2013 уч.года

МОУ Сергиевская средняя общеобразовательная школа
Вступление 

Выдвижение задач развития отечественного образования в разряд национальных приоритетов как нельзя лучше отвечает цели, способной соединить государственные, общественные и личные потребности и интересы, достижения мировой цивилизации и самобытность отечественной культуры. 

Система образования — сфера жизни общества, в которой в той или иной мере представлены интересы всего населения страны. Общее образование составляет основу, базис системы, включает многие миллионы обучающихся, работников системы образования, людей, ее обслуживающих, затрагивает интересы членов их семей, работодателей, различные общественные организации.

Миссия стандартов проявляется в том, что их реализация рассматривается в качестве предмета солидарной ответственности главных действующих сил образования.

Новые задачи, поставленные сегодня перед школьным образованием, значительно расширяют сферу действия и назначение образовательных стандартов.

1. В настоящее время стандарты  должны  выступить:

2. инструментом организации и координации системы образования, служить ориентиром ее развития и совершенствования, критерием оценки адекватности образовательной деятельности новым целям и ценностям образования;

3. средством обеспечения единства и преемственности отдельных ступеней образования в условиях перехода к непрерывной системе образования;

4. фактором регулирования взаимоотношений субъектов системы образования (учащихся, их семей, преподавателей и руководителей образовательного учреждения), с одной стороны, и государства и общества — с другой;

5. одним из ориентиров создания современной инфраструктуры образования.

                            Вместе с тем новые стандарты должны создать условия для более эффективной реализации традиционных функций            

                            стандартов как средства нормативно - правового регулирования деятельности системы образования.

                            К числу основных функций стандарта следует отнести:

6. обеспечение права на полноценное образование, которое заключается в обеспечении посредством стандарта гарантированных Конституцией РФ «равных возможностей» для каждого гражданина «получения качественного образования», т. е. уровня образования, представляющего необходимую основу для полноценного развития личности и возможности продолжения образования;

6.  обеспечение единства образовательного пространства страны, которое представляет собой переход к многообразию образовательных систем и типов учреждений образования, требует наличия механизма регулирования, призванного стабилизировать систему образования в стране. Эту стабилизирующую и регламентирующую роль должны выполнять стандарты образования. Не ограничивая развития специфических региональных подходов, наличия различных видов школ, вариативных программ, образовательные стандарты фиксируют требования к результатам освоения основных общеобразовательных программ. Реальные образовательные программы конкретного образовательного учреждения по своему содержанию могут существенно различаться и по объему, и по глубине предлагаемой ими подготовки учащихся, но все они обязаны обеспечить реализацию и достижение требований стандартов. Это позволит обеспечить внутри страны гарантированное качество подготовки выпускников школы, на которое можно будет опереться при организации последующего обучения. Стандарт явится важнейшим фактором решения многих демографических и социальных проблем в условиях возможной миграции населения, станет основой признания эквивалентности документов об образовании, полученных в различных регионах, и т. п.;

· обеспечение преемственности основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, начального профессионального, среднего профессионального и высшего профессионального образования;

· критериально - оценочную, которая проистекает из сущности стандарта как ориентира, равняясь на который развивается система образования. Отдельные компоненты системы документов, обеспечивающих функционирование стандарта, несут в себе требования к содержанию образования, объему учебной нагрузки, процедурам оценки образовательных результатов выпускников, являются составной частью оценки образовательной деятельности педагогов, образовательных учреждений, системы образования в целом;

· повышение объективности оценивания, реализация которой связана с возможностью коренной перестройки существующей системы контроля и оценки качества образовательных результатов на основе критериально - ориентированного подхода к оцениванию и использования системы объективных измерителей качества подготовки выпускников и эффективности деятельности образовательных учреждений, системы образования в целом, определяемых стандартом. Получение достоверной информации о реальном состоянии дел в системе образования,  создаст условия для принятия обоснованных управленческих решений на всех уровнях — от учителя (выбор оптимальных методик, своевременная коррекция, дифференциация и индивидуализация обучения и др.) до руководителей народным образованием (разработка и принятие мер по улучшению состояния образования на региональном и федеральном уровнях, внесение изменений в программы и учебники, совершенствование организации и управления образованием).

Изложенное выше в целом позволяет сформулировать основные направления государственной политики в сфере образования, реализуемые посредством образовательных стандартов.

1. Создание условий равных возможностей осуществления права граждан (обучающихся) на образование, соответствие стандартов как правам обучающихся, так и правам лиц и коллективов, занимающихся образовательной деятельностью.

2. Взаимное согласие общества и государства в области принятия и исполнения государственных образовательных стандартов. 

3. Достижение нового качества общего образования в Российской Федерации, создание условий для полноценного развития личности, продолжения образования, для интеграции личности в национальную и мировую культуру.  

4. Баланс взаимообязательств и баланс требований в области государственных образовательных стандартов. Обязанность государства обеспечить условия, необходимые для достижения ожидаемых результатов образования. Обязанность обучающихся использовать предоставленные возможности для получения качественного образования.

5. Государственный контроль и ответственность за полноценность образования, получаемого гражданином (обучающимся) в пределах государственных образовательных стандартов.

6. Гуманистический характер содержания стандарта, ориентированность на свободное развитие личности человека и гражданина, становление и проявление его индивидуальных, субъективно значимых эквивалентов норм и правил, морально - этических, социальных и правовых ценностей, принятых в демократическом обществе.

7. Сохранение единства образовательного пространства Российской Федерации.  Развитие национально – региональных образовательных систем как условие устойчивого развития образования многонационального российского государства.

8. Обеспечение прав обучающихся на качественное образование и защиты педагогических работников от необъективной оценки их труда.

Высокая миссия стандарта как государственной нормы, установление которой отнесено к компетенции Российской Федерации (ст. 43 Конституции РФ), т. е. высших органов исполнительной власти, требует определения статуса стандарта и его места в системе нормативно - правовых документов системы образования.

Характеризуя статус стандарта, необходимо отметить, что в системе существующего законодательного поля системы образования стандарт становится важнейшим нормативным правовым актом, устанавливающим от имени Российской Федерации определенную совокупность наиболее общих норм и правил, регулирующих деятельность системы общего среднего образования.

Данная программа ставит перед собой следующие цели:

1. провести изучение материалов ФГОС с целью  внедрения их в образовательную практику 

2. разработать эффективные механизмы внедрения и функционирования   образовательных стандартов.

Реализация поставленных целей будет осуществляться на основе:

1. использования  материалов ФГОС второго поколения в реальном образовательном процессе школы и процессе управления ОУ; 

2. определения возможных рисков при использовании ФГОС второго поколения в образовательном процессе школы: 

· негативное отношение к стандартам работников образования- администраторов;

· негативное отношение к стандартам со стороны родителей (законных представителей) обучающихся;

· неготовность учителей к переходу на стандарты нового поколения;

· неэффективное управление введения стандарта;

· недостаточный или избыточный контроль;

· несоблюдение требований к условиям.

3. формулирования необходимых предложений по внедрению документов и материалов ФГОС второго поколения в образовательный процесс.

Процесс внедрения  федеральных государственных образовательных стандартов  нового поколения требует разработки соответствующих механизмов. 

МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

	№ п/п
	Внедряемый материал
	Содержание деятельности
	Форма

работы
	Результат
	Сроки
	Ответственные

	1.


	Нормативно – правовое сопровождение перехода к ФГОС
	Создание нормативно-правовой базы ОУ согласно ФГОС
	Разработка, внесение корректив в имеющуюся базу
	Нормативно-правовая база ОУ:

Устав ОУ;

Локальные акты ОУ


	Апрель - август

2011г
	Администрация ОУ

	2.
	Документы ФГОС и

сопровождающих его документов
	Изучение и анализ образовательного стандарта, документов его сопровождающих. Установление  необходимости внедрения, новизны (в сравнении с предыдущими стандартами)
	Анкетирование. Серия установочных семинаров.

Самостоятельная работа участников. Индивидуальные консультации.

Дистанционная работа с использованием Интернета
	Знание и понимание:

1. структуры ФГОС,     

ПОО;

2. содержания ФГОС, ПОО;

3.специфики ФГОС, ПОО;

4.терминологии ФГОС, ПОО;

5.особенностей процесса внедрения ФГОС, ПОО.
	Апрель – август

2011г.
	Заместитель директора по УР, ВР, НЭР,

руководитель методического объединения,

педагоги начальных классов

	3.
	Требования к структуре ООП 
	Проектирование ООП начальной школы на основе требований ФГОС , рабочих программ педагогов


	Индивидуальная работа,

заседание НМС,

заседание методического объединения
	Основная образовательная программа начального общего образования.


	Апрель - июль

2011г.
	Заместители директора по НМР, УВР, руководитель методического объединения, педагоги

	4.
	Требования к условиям реализации основной образовательной программы начального общего образования
	Формирование базы данных о ресурсном обеспечении реализации ООП.

Определение степени  соответствия   Требованиям стандарта.
	Составление перечня, имеющегося ресурсного обеспечения, его анализ.


	Составление плана

предварительных заявок, направленных  на укрепление материально-технической базы

(на основе требований ФГОС)
	Май - август

2011г.
	Директор ОУ,

заместитель директора

по АХЧ, заместитель директора по УВР,

зав. библиотекой,

Управляющий совет ОУ

	5.
	Требования к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования
	Изучение планируемых результатов освоения ООП  по отдельным предметам. Проектирование рабочих программ педагогов
	Индивидуальная работа,

заседание НМС,

заседание методического объединения
	Рабочие программы педагогов (учебный и внеучебный компонент)
	Май – август 2011г. 

(1-2 класс)


	Руководитель методического объединения, педагоги

	6.
	Система оценки планируемых результатов освоения программ начального образования
	Составление КИМов нового поколения

на основе деятельностного и компетентностного подходов.

Организация системы внутренней накопительной оценки достижений учащихся.
	Работа творческих групп педагогов
	КИМы

Портфолио учащихся.

Программа духовно-нравственного развития и воспитания 
	май– август

2011г.

2012г.
	Руководитель методического объединения, зам.директора по ВР,

 педагоги

	7.
	Программа формирования УУД
	Изучение инструментария.

Проектирование формирования УУД в образовательном процессе


	Заседание методического объединения, 

индивидуальные консультации,

самостоятельная работа педагогов
	Программа ОУ по формированию УУД.
	Август

2011г. 
	Заместитель директора по УВР, руководитель методическоого объединения, педагоги

	8.
	Средства внедрения ФГОС 
	Современные образовательные технологии
	Курсовая подготовка педагогов ба базе НМК, РЦ; семинары.
	Проектирование современного урока с использованием современных образовательных технологий
	 2011-2013г.г.
	Администрация ОУ,

педагоги

	9.
	Современная информационно - образовательная  среда  в начальной школе
	Основы работы в Mac OS.

Поисковые сервисы в Интернете.

Дистанционное повышение квалификации педагогов. Информационное пространство учителя в Школе информатизации
	Мастер – классы

Курсовая подготовка педагогов
	Проектирование современного урока с использованием современных образовательных технологий.

Проектирование курсов дополнительного образования
	2011-2013г.г.
	Администрация ОУ,

педагоги

	10.
	Работа с родителями
	Разъяснение сути нового стандарта, его цели, задач, новых правовых отношений между участниками образовательного процесса.

Проведение социологических опросов, анкетирования с целью выявления запросов и предпочтений социума 
	Конференции для родителей, 

родительские собрания,

круглые столы
	Формирование вариативной части Базисного плана и внеурочного компонента, заключение общественных договоров
	2011-2013г.г.
	Администрация ОУ,

классные руководители, социально-психологическая служба ОУ, 

Управляющий совет ОУ, родительские комитеты

	11.
	Работа со СМИ
	Пропаганда основных положений, целей и задач нового стандарта. Основные отличия ФГОС нового поколения от предшественников- его новизна и преимущества.
	публикации
	Положительный имидж ФГОС нового поколения
	2011-2013г.г.
	Администрация ОУ,

Управляющий совет ОУ


