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HOJOXEHUE
O POAUTEJNBCKOM KOMUTETE

I. O6une nosoxenusn.

[.1. Hacroamee [Honoxenne paspaGorano B coorsercroun ¢ 3akonom Pd «OH
obpazopanuny, Thnosein noaoxenneM o6 obieolpazosareibnon yupeieniy 1 Yeranou
IKOJIbI.

1.2, Tlomoxkenue perjlaMEHTHPYCT JEITEALHOCTL POJUTCILCKOrO KOMUTETA LIKOJNbi.
SIBJISITOIIETOCA OJTHHM M3 KOJUICTHATIBHBIX OPraHOB YIIPaBICHW

1.3, Tlonoxenue yTBepKIaCTCS HPUKA30M JIHPEKTOPA HIKOIbL.

1.4, Pomwrennckuit komuteT u30MpaeTcs CpOKOM Ha 1 rog M3 UHCAR  3AKONIBIN
NPEACTABUTENCH YHAIHMXCS.

1.5. B cpoceit aesareapnoctn Poantensernii komurer pykoroacipverces Kongenuueit QOOH
0 npaax pedeHka, (eepalibHbIM. PCIHOHATBHBIM I MCCTHBIM 3aKOHUATEILCTROM B 081actH
00PA30BAHUS U CONMATLHON 3aUIMTEL. Y CTABOM LIKOJIbI crostmyM Honomennenm.

1.6. Petilenns PonuTeI5ecKOro KOMUTETA HOCAT PEKOMENAATE/ILIBIH XapaKTen.

2. Ocnosubie pyukuuu Poaurennekors xommrera,

OcHOBHLIMU PYHKIHAME POMTMTENLCKOTO KOMHTETA SIBISHOTCSH:

2.1. ConeilcrBre pyKOBOACTBY IKOJIBLI B!
®  COBCPUICHCTBOBAHUM YCI0BHH 00pa30BaTeIbHOIG TPOLECTa;
OXpaHe KU3HH H 310POBbS YUALIUXCSI;
3ALLMATE 3aKOHHBIX [1PAB U HHTCPECOB YUAUIHXCS

® OpraHu3alMiH H IPOBCAEHHN OOWEHIKOIBHBIX MEPOTIPHSTHIL.
2.2, Opranusaiis padoThl ¢ 3aKOHHBIMH HPEICTaRHTCIISMH }'iza;zmxm MO PAVBICHCHMID

11paB. 0OA3AHHOCTEH W OTBETCTBEHHOCTH YUACTHHKOB 00pa30BaTEALIONT POLECCa.

3 3anatm POHHTEJH)CKOFO KOMUTCTA.

3.1. AxTuBHOE yuacTie B:

® BOCIIMTAHHMH Yy YHAUIHXCH YBAKCHUS K OKDPYKAOLIMM, CO3ZHATEIBHON JIHCIMITIHHEDLL
KyJIbTYPbl TIOBECHHS, 3a00TIMBOIO OTHOIICHUS K POAHTCIAM i CTRPIINM:

® JIOBBILICHUU [ICJArOTHYCCKOH KYAbTYPBl 3dKOHHBIX TIPCACTABMTCACH Vuannxes  ia
OCHOBE ITPOrPAMMBbI UX [1€1ar0IHHECKOro BCeody a;

® [IPOBSACHUH  PA3BACHHUTCIBHON M KOHCYALTATHBHOH  paldorsi  cpotit 3aKol
IIPEICTaBUTEICH YHAIUMXCS O IpaBaX, o0A3aiHOCTAN H OTREICTRCHHOUTH VHACTHHKOS
00pazoBatTesILHONO 1polecca;

®  [10JIFOTOBKE LIKOJIbI K HOBOMY yueGHOMY 101y

& [PUBJIEHEHMHM 3aKOHHbLIX TJIPCJACTABHTCMCH yuyamuxes K opi zaigczc_r;aé;s:zmz‘é
BHCIIKOJIbHOH paboThl. yueOHO-UCCIEA0BATCILCKON 1 OGILCCTBeHIION e TeaLUuOCTH.
TEXHUYECKOTO M XYJIO0JKECTBEHHOTO TBOPUCCTRA. E)K(li{},p{Ii{)HE!O—'E'}“;?‘;EQ’} HYCCKOH  u
CHOPTUBHO-MACCOBON palOTHI ¢ yUAILUMUCS.





3.2. Содействие:

· администрации школы в выполнении учащимися «Правил поведения»;
· участникам образовательного процесса в воспитании у учащихся ответственного отношения к учебе, привитии им навыков учебного труда и самообразования, приобщении их к работе с книгой и другими источниками информации;
· законным представителям учащихся в повышении их ответственности за выполнение ими обязанностей по воспитанию детей.
3.3. Оказание помощи:

· семьям в создании необходимых условий для своевременного получения их детьми полного общего образования;
· классным руководителям в изучении и улучшении условий воспитания детей в семье, в пропаганде среди законных представителей учащихся положительного опыта семейной жизни;
· администрации школы в организации и проведении общешкольных родительских собраний.
3.4. Контроль:

· совместно с администрацией школы организации и качества питания и медицинского обслуживания учащихся.
3.5. Рассмотрение:

· обращений в свой адрес, а также обращений к администрации школы по поручению директора в пределах своей компетенции.
3.6. Недопущение:

· вмешательства законных представителей учащихся в профессиональную деятельность педагогов по личной инициативе.
3.7. Внесение предложений:

· по содержанию локальных актов школы в пределах своей компетенции;
· по организации учебно-воспитательного процесса.
3.8. Координация деятельности:

· классных Родительских комитетов.
3.9. Взаимодействие с:

· педагогическим коллективом школы по вопросам профилактики правонарушений, безнадзорности и беспризорности среди учащихся;
· другими органами коллегиального управления школы по вопросам проведения общешкольных мероприятий в пределах своей компетенции.
4. Права Родительского комитета.
В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим Положением, Родительский комитет имеет право:

4.1. Обращаться:

· к администрации и другим коллегиальным органам управления школы и получать информацию о результатах рассмотрения обращений;
· в любые учреждения и организации.
4.2. Приглашать:

· на свои заседания законных представителей учащихся по представлениям (решениям) классных Родительских комитетов;
· любых специалистов для работы в составе своих комиссий.
4.3. Принимать участие в:

· подготовке локальных актов школы;
· в организации деятельности блока дополнительного образования.
4.4. Давать разъяснения и принимать меры:

· по обращениям учащихся и их законных представителей;
· по соблюдению учащимися и их законными представителями требований законодательства об образовании и локальных нормативно-правовых актов школы.
4.5. Выносить:

· предложения администрации школы о поощрениях учащихся и их законных представителей;
· общественное порицание законным представителям учащихся, уклоняющимся от воспитания детей в семье.
4.6. Разрабатывать и принимать:

· настоящее Положение, вносить в него дополнения и изменения;
· Положения о своих постоянных и (или) временных комиссиях;
· План своей работы;
· Планы работы своих комиссий.
4.7. Выбирать:

· Председателя родительского комитета, его заместителя и контролировать их деятельность.
4.8. Принимать:

· решения о создании или прекращении своей деятельности;
· решения о создании и роспуске своих постоянных и (или) временных комиссий, назначении их руководителей;
· решения о прекращения полномочий Председателя родительского комитета и его заместителя;
· участие, в лице Председателя, в заседаниях педагогического совета, других органов коллегиального управления школы при рассмотрении вопросов, относящихся к компетенции Родительского комитета.
5. Ответственность Родительского комитета.
Родительский комитет несет ответственность за:

5.1. выполнение своего плана работы;

5.2. соответствие принятых решений действующему законодательству и локальным актам школы;

5.3. выполнение принятых решений и рекомендаций;

5.4. установление взаимопонимания между администрацией школы и законными представителями учащихся в вопросах семейного и общественного воспитания.;

5.5. бездействие при рассмотрении обращений.

6. Организация работы.
6.1. В состав Родительского комитета входят по 2 представителю от каждой параллели (класса). Представители от параллелей (классов) избираются ежегодно на родительских собраниях параллели (класса) в начале каждого учебного года.

6.2. Родительский комитет работает по плану, согласованному с директором школы.

6.3. Заседания Родительского комитета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в триместр (четверть).

6.4. Кворумом для принятия решений является присутствие на заседании более половины членов Родительского комитета.

6.5. Решения принимаются простым большинством голосов членов Родительского комитета, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов решающим является голос Председателя.

6.6. Непосредственное руководство деятельностью Родительского комитета осуществляет его Председатель, который:

· обеспечивает ведение документации;
· координирует работу Родительского комитета и его комиссий;
· ведет переписку;
· ведет заседания Родительского комитета.
6.7. О своей работе Родительский комитет отчитывается перед общешкольным родительским собранием по мере необходимости, но не реже двух раз в год.

6.8. Свою деятельность члены Родительского комитета осуществляют на безвозмездной основе.

7. Делопроизводство.
7.1. Родительский комитет ведет протоколы своих заседаний и общешкольных родительских собраний в соответствии с Инструкцией по делопроизводству в школе.

7.2. Протоколы хранятся в составе отдельного дела в канцелярии школы.

         7.3. Ответственность за делопроизводство возлагается на председателя    

                Родительского комитета.

